


COMISION DE 
LIDERAZGO

• Ruben Narvaez Tecpetrol
• Hernando Porras Halliburton
• Javier Rodriguez Cobra
• Miguel Ochoa Tuscany
• .
• .
• .
• .



Liderazgo en Seguridad
Compartiendo Experiencias



EL MEJOR JEFE

Tareas Relaciones



Liderazgo es . . . 

“Un líder es aquel que es 
responsable por e influye en el 

trabajo de los demás.”
¡INFLUENCIA!



HSEQ-FO-175 
VERSIÓN 2

Porque debemos Reconocer y Controlar 
Exposiciones Propias y de los Demás. 



CONCEPTOS 
FUNDAMENTALES

EXPOSICION

Es el estado de vulnerabilidad ante los 
factores de riesgos laborales

SEGURIDAD

Es Reconocer y Controlar Exposiciones, 
propias y de los demás.



HSEQ-FO-175 
VERSIÓN 2

EXPOSICION

El reconocimiento y control de la exposición 
es un componente fundamental del rol del LIDER.



COMPORTAMIENTO

Es un acto observable y medible. Todo
de lo que se puede tomar una foto.



MODELO PARA 
EL CAMBIO

CONFIANZA

LIDERAZGO
SALUD 

ORGANIZACIONALCOMPORTAMIENTO

HABITO

CULTURA 
ORGANIZACIONAL

EXPOSICION

RECONOCER

CONTROLAR

ESTO ES POSIBLE CON LA 
INFLUENCIA DEL LIDER



CAMINATA 
DIARIA DE STAFF

CONFIANZA
LIDERAZGO SALUD 

ORGANIZACIONAL

COMPORTAMIENTO HABITO
CULTURA 

ORGANIZACIONAL

EXPOSICION
RECONOCER

CONTROLAR



LIDER/Supervisor

Operaciones del Rig
IFO - Seguridad - HSE
Perforación
Reacondicionamiento
Movilizaciones
Control de Pozos
Viajes de Tubería

Personal
Orientación
Entrenamiento
Actitud
Rotación

“Enfoque en la Tarea”
“Enfoque en la gente”

“Habilidades”
Planificación
Organización
Coordinación
Solución de problemas

“Habilidades”
Desarrollo de Confianza
Solución de Problemas

Comunicación
Resolución de Conflictos

El Equilibrio –
Producción y Personas

LA 
SEGURIDAD 

ES UN VALORHACER LO CORRECTO TRATAR A LA GENTE CON RESPETO


