


LISTA 1
PRESIDENTE: Miguel Ochoa – Gerente de Operaciones –

TUSCANY

VICEPRESIDENTE: Rubén Narváez – Gerente de Perforación –
PARDALISERVICES

LIDER COMISIÓN SEGURIDAD: Santiago Falconí – Gerente HSEQ –
HALLIBURTON

LIDER COMISIÓN AMBIENTE: María Eugenia Moreno – Gerente de Proyectos 
ECUAMBIENTE

LIDER COMISIÓN SALUD: José Luis Ponce – REPSOL
Harold Hermoza - PLUSPETROL



ACTIVIDADES PROPUESTAS:

1.- Compartir nuevas tendencias para lograr la Excelencia en Seguridad 

Sostenible, con el propósito de:

• Reconocer y Controlar Exposiciones, propias y de los demás

• Fomentar la Salud Organizacional

• Fortalecer la Cultura Organizacional

2.- Enfocar esfuerzos para Reconocer y Controlar Exposiciones que 

pueden causar lesiones serias o catastróficas, con el propósito de:

• Reducir el potencial de fatalidades e incidentes que alteren o 

amenacen con la vida.

• Identificar eventos que pueden no haber tenido un resultado serio 

pero que tienen un alto potencial de lesión.

• Identificar los precursores que pueden haber llevado a una lesión 

seria o catastrófica.

• Desarrollar herramientas para asistir a los empleados en todos los 

niveles a tomar responsabilidad por la reducción de incidentes serios 

o catastróficos



3.- Fomentar actividades de participación de los miembros de 

LADS

a) Realizar en cada Q, una de las siguientes actividades:

- Hazard Hunt

- Caminatas de seguridad

- Control en Ruta

b) Día de la Seguridad

Actividad con expositores de la industria e invitados 

especiales (Naciones Unidas)

c) Día del Ambiente 

Actividad con expositores de la industria e invitados 

especiales

d) Desarrollar el 2do Workshop de Seguridad con la UCE –

SPE

e) Desarrollar la 10ma Visita de Observación a Taladro 

f) Generar el compromiso por parte de las empresas en 

compartir alertas de seguridad en formato desarrollado 

por la Comisión de Seguridad, dónde se establezca la 

causa raíz y la lección aprendida.



3.- Talleres Ambientales

a) Taller en legislación ambiental:

- RCOA

- Nuevo RAOHE

- Nuevas normas técnicas que vayan surgiendo

b) Definir reglas de oro en materia de gestión ambiental 

para todos los miembros, así como en temas de 

seguridad.

c) El tema de compensación ambiental.



4.- Salud

1.- Taller para gerentes de Recursos Humanos:

Importancia de la evaluación de Riesgos Psicosociales en

empresas.

2.- Programa Cardiometabólico en empresas, dirigido a médicos 

empresariales. 

3.- TIPS médicos de medicina laboral y nutrición(mensual). 

4.- Curso avanzado en medicina laboral (tres días con aval 

académico).



COMISIONES PROPUESTAS

• SEGURIDAD

• SALUD

• AMBIENTE

• LIDERAZGO


